BIRIM YONETICIiSININ SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9'uncu maddesinin 4'lincii
fikrasinda belirtilen "Kamu idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak
ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini igeren performans programi hazirlar." hiikkmi

geregince Fakiiltemizce hazirlanan “2025 Yih Birim Performans Programi” ekte sunulmustur.

Birey ve onlardan olusan toplumun dini anlamdaki temel ihtiyaclarindan birisi de dini,
temel kaynaklarindan sahih bir sekilde 6grenmektir. Neye nig¢in inanilacagi, dini gorev ve
sorumluluklarin neler olup, bunlarin nasil dogru bir sekilde yerine getirilecegini 6grenmek
isteyenler bu alanda yeterli kurum ve egiticilerin rehberligine ihtiya¢ duyarlar. Toplumumuzda
Islam dini alaninda talep edilen 6grenme ve egitim gereksinimlerini milli ve manevi degerlerimizi
gozeterek karsilamak, ihtiya¢ duyulan arastirmaci ve din hizmeti kadrolarin1 yetistirmek, giincel
dini problemlere ¢oziimler arastirmak, dini ve manevi geleneklerimizi dogru bir sekilde gelecek
nesillere aktarmak fakiiltemizin basta gelen hedefleri arasindadir. Mus Islami ilimler Fakiiltesi,
alaninda yeterli, gorev ve sorumluluklarini yerine getirecek donanima sahip, milli ve manevi
degerlerimize saygili, insan haklarina ve ¢evreye duyarli, her tiirlii dini asiriliktan uzak, objektif,
adalet ve insaf duygusuna sahip, liyakatli ve ehil mezunlar yetistirmeyi amag edinmistir. Bu ugurda
fakiiltemiz, yonetimi, akademik kadrosu ve 6grencileriyle birlikte hem ulusal hem de uluslararasi

seviyede egitim ve arastirmalar yapan bir fakiilte olmay1 hedeflemektedir.

Mus Alparslan Universitesi Islami Ilimler Fakiiltesinin idari ve akademik yapilanmasimin
gelisimine ve amaglar1 dogrultusunda faaliyetlerde bulunmasina katki saglayan biitiin birimlere ve

sahislara tesekkiir ederim.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Murat SERDAR
Dekan




I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
1-Misyon

Islami ilimler/ilahiyat alaninda meslek bilgisi ve bunlar1 kullanma becerisine sahip
bireylerin yetistirilmesine yonelik lisans programlarinin belirlenmesi ve siirekli gelistirilmelerini
yonetmek.

Islami ilimler konusunda bilgi edinmek veya bilgilerini artirmak isteyenlere lisans
diizeyinde egitim 0gretim vermek.

Devlet, toplum, birey bazinda dini ihtiyaglar1 g6z 6niinde bulundurarak iilkemizin dini ve
manevi degerlerine katkida bulunmak.

Toplum ve bireylerin inang, ibadet ve dini geleneklerini yasama konusunda ihtiyag
duyacaklar1 rehberlik ve manevi danigmanlik hizmetini yerine getirecek yeterli mezunlar

yetistirmek.

2- Vizyon

Din egitimi almak isteyen basarili 6grencilerin tercih ettigi, mezunlarinin aldiklar1 egitimle
gerek kamu gerekse sivil alanda toplumsal ve bireysel ihtiyaglara cevap verecekleri, dini ilimler
alanlarinda kariyer yapma imkani sunan, ulusal ve uluslararasi seviyede egitim ve arastirmalar

yapan, kadrolar1 akademik agidan yeterli bir fakiilte olmak.

3- Temel Degerler

e Temel insan haklari,

o Hukukun tstiinliigii,

e Egitim-6grenim hakki,

o Firsat esitligi,

o Ifade o6zgiirliigii,

e Dini ve milli manevi degerler,
 Birlikte yagama kiiltiirt,

e Cevreye duyarlilik,

o Bilimsel ve etik kurallar,

o Elestirel ve liretici diisiince,

o Hayat boyu 6grenme,

o Siirekli geligme,

e Ic ve dis paydas memnuniyeti,
o Performansa dayali ve bagariy1 takdir eden bir yonetim anlayist,
o Kurumsal aidiyet,

» Liyakat ve adalet,

o Seffaflik ve hesap verebilirlik.




B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Mus Alparslan Universitesi islami Ilimler Fakiiltesi misyon ve vizyonunda belirttigi
hususlar1 gergeklestirmek icin tiim ¢aligmalar1 yapmaktadir.

Bu baglamda fakiiltemizde Tefsir, Hadis, Kelam, Islam Hukuku, Islam Tarihi, Tasavvuf,
Islam Felsefesi gibi dini ilimler ve Din Egitimi, Din Felsefesi, Din Sosyolojisi, Din Psikolojisi ve
Mantik gibi sosyal bilimler alaninda lisans egitimi verilmektedir. Ayrica Fakiiltemiz, tilkemizin
icinde bulundugu cografi konumu dikkate alarak, iilke i¢indeki ve disindaki tiim Islami ilimler
Fakiilteleri ve Ilahiyat Fakiilteleri ile isbirligine dayali evrensel bir din egitimi vermeye
calismaktadir. Bu ¢ercevede Dogu ve Bati dillerinde ortak inceleme ve arastirma yapabilecek
uzman ilim adamlar1 yetistirmeye iliskin faaliyet icerisindedir. Bu hedeflerin gerceklesmesinde
yetkin akademik kadro ve fiziki altyapinin tesisi de Fakiiltemizin dncelikli gorevleri arasindadir.

Fakiiltemiz 6grencilerimizin akademik bilgiye sahip olmalar1 basta olmak tizere, 6zgiiven
sahibi, sahsiyetli, erdemli, i¢inde yasadiklar1 toplumun ve insanligin sorunlarina duyarl birer birey
olarak yetismeleri i¢in zorunlu olan maddi ve manevi tiim destegin temini i¢in gerekli ¢alismalari
yuriitmektedir.

Ote yandan, Fakiiltemiz sosyal duyarliliginin bir sonucu olarak, toplumun dini konularda
dogru ve tutarhl bilgi edinmesi i¢in ¢esitli sivil ve resmi kurumlarla ortak ¢alismalar yliriitmeyi

onemli gorevli arasinda saymaktadir




C- Birime Iligkin Bilgiler
1 Fiziki Kaynak Analizi

1.1 Egitim Alanlar
Tablo 1 Egitim Alanlari ve Kapasitesi (Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhgr)

Tablo 2 Derslik Kullanimi Sikhig1 Analizi (Tiim Akademik Birimler )




1.2 Sosyal Alanlar
Tablo 3 Sosyal, Kiiltiirel ve Spor Alanlar1 (Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgr)

(Kisi Sayisi)

Ogrenci

Personel

Eski Rektorliik
Kongre Kiiltiir
Kongre Kiiltiir
Kongre Kiiltiir
Malazgirt MYO
Kiilliye

1.3 Hizmet Alanlari

Tablo 4 Akademik ve idari Personel Hizmet Alanlar1 (Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanhg))

1.4 Depo, Arsiv, Sistem Odasi, Atolye Alanlar: ve Tasitlar
Tablo 5 Depo, Arsiv, Sistem Odasi, Hangar ve Atélye Alanlar1 (Idari ve Mali isler Daire Baskanligr)

B —




Tablo 6 Tasitlar (idari ve Mali Isler Daire Baskanhgr)

Tablo 7 Teknik Donanim ve Cihazlar (Strateji Gelistirme Daire Baskanhg)

1.5 Teknoloji ve Bilisim Altyapis1 Analizi
Tablo 8 Yazihmlar ve Programlar (Bilgi islem Daire Baskanhg)




Tablo 9 Kiitiiphane Kaynaklari (Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgr)

2 Insan Kaynaklan Yetkinlik Analizi

2.1 Akademik Personel Durumu

Tablo 10 Unvan Bazinda Dolu-Bos Akademik Kadro Sayilari (Personel Daire Baskanhgi)

Dolu Bos




2.2 idari Personel Durumu

Tablo 11 Hizmet Siniflarina Gore idari Personel Sayilar (Personel Daire Baskanhg))

Dolu Bos Kadin Erkek




3 Egitim Hizmetleri
Tablo 12 2024 - 2025 Egitim Donemi Ogrenci Sayilar1 (Ogrenci Isleri Daire Baskanlig)

E K Toplam E K  Toplam Erkek Kiz




